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ПОЛОЖЕНИЕ

о лагере с дневным пребыванием детей

I. Настоящий порядок определяет условия проведения смец
пришкольного лагеря с дневным пребыванием об1..rающихся и
воспитанников на период каникул.

ПриIllкольный лагерь с дневным пребыванием - это форма
оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул с

rIениками общеобр€вовательного уIреждения с пребыванием детей в
дневное время и обязательной организацией их питания.

Организатор смены лагеря несет установленном законодательством РФ

При комплектовании смены лагеря первоочередным правом пользуются
дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации по заявлению родителей
(или лиц их заменяющих).

II. Основные цели и задачи работы педагогического коллектива при
проведении смены лагеря:

}создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и
рационального использования каникулярного времени,
формирования общей культуры и навыков здорового образа
жизни;

}создание максим€lльных условий для быстрой адаптации
детей и подростков с )л[етом возрастных особенностей.

III. Организация и основы деятельности смены лагеря.

Смена лагеря с дневным пребыванием проводится на бауэ
общеобр€вовательного учреждения.

Требования к территории, зданиям и сооружениям) правила приемки

эпидемиологическими правилами, утвержлаемыми Главными
государственным санитарным врачом России применительно к данному
лагерю. Без санитарно- эпидемиологического заключения о соответствчи



МеСТа базирования смены лагеря санитарным правилам открытие смены
лагеря не допускается

Приемка rIреждения на базе которой булет организована смена лагеря,
осуществляется межведомственной комиссией, созданной органами
ИСПОЛНИТеЛЬНОЙ Власти субъектов РоссиЙскоЙ Федерации или органами
местного самоуправления, в состав которой входят представители
РОСПОТРебнадзора, организатора смены лагеря и других заинтересованных
органов власти с последующим оформлением акта приемки.

Во время смены лагеря дети объединяются в одновозрастные и
рulзновозрастные группы и другие объединения по интересам (
НаПОЛНЯеМОСТЬ - Не более 25 человек для 2-4 классов, для подростков
старшего возраста - не более 30 человек).

ПРодолжительность смены лагеря определяется соответствующими
Санитарно- эпидемиологическими правилами. Продолжительность смены
лагеря изменяется по согласованию с территориапьными центрами
Роспотребнадзора.

Продолжительность смены лагеря с дневным пребыванием в летний
периоД, как правило, не менее трех календарных недель (18 календарных
дней, вкJIючая общевыходные и праздничные дни).

КОЛлеКтив педагогов, обуlающихся и воспитанников определяет
программу деятельности и организацию самоуправления смены лагеря. При
НеОбхОДиМости избирается совет, правление при равном представительстве
ДетеЙ И сотрудников, которыЙ тесно взаимодействует с администрацией
смены лагеря, родителями.

ВО время смены можно создать временное общественное объединение
детей и взрослых.

При выборе форм и методов работы во время смены лагеря, независимо
ОТ ее образовательноЙ и творческоЙ или трудовой направленности,
ПРИОРИТеТНОЙ Должны быть оздоровительная и образовательная
Деятельность, направленные на рщвитие ребенка (полноценное питание,
МеДИЦИНСКОе обслуживание, пребывание на свежем воздухе, проведение
оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, организация
ЭКСКУрсиЙ, походов, ицр, занятиЙ в объединениrIх по интересам: временных
кружках, секциях, кпубах, творческих мастерских).

Главное в содержании деятельности смены
практическая отработка знаний, умений и навыков в определенном виде.

Содержание деятельности смены лагеря с дневным пребыванием
определяется направленностью смены (профильной, труда и отдыха или
инОЙ Направленностью) с обязательным проведением оздоровительных
мероприятий.

Питаются дети в столовой уlреждениrl, в котором открыта смена лагеря,
иЛи, по согласованию с территориurльными центрами Госсанэlтиднадзора, Еа
договорных нач€шах в ближайших объектах общественного питания. В
сменах лагеря с дневным пребыванием дети получают двухразовое питание.

IV. Кадры, условия труда работников.



Начальник лагеря н€вначается прик€tзом директора школы на срок,

необходимый для подготовки и проведения смены, а также представления

финансовой и бу<галтерской отчетности.

Подбор кадров директор школы осуществляет совместно с началъником
лагеря.

Штатное расписание формирует начальник лагеря, исходя из целей
и задач смены в пределах выделенных бюджетньIх ассигнацийо а также
с yIeToM внебюджетных источников финансирования. Штатное

расписание утверждает директор школы.

Начальник лагеря:
} обеспечивает общее руководство деятельностью смены лагеря, издает

прик€lзы и распоряжениrI, которые регистрируются в специ€lJIьном журнапе;
}разрабатывает и утверждает должностные обязанности работников,

знакомит их с условиями труда; проводит инструктаж по технике
безопасности, пожарной безопасности, профилактике травматизма и
предупреждению несчастных случаев; утверждает режим работы персонала;

} создает безопасные условия для образовательной и оздоровительной

работы, занятости детей и подростков, их трудовой деятельность;
} несет ответственность за организацию питания обучаrощихся и

финансово - хозяйственную деятельность смены лагеря.

Воспитатель отряда, инструктор по физической подготовке,
медицинский работник несут ответственность за охрану жизни и здоровья

детей и подростков. К педагогической деятельности в
лица, как правило, имеющие высшее или среднее

лагере допускаются
профессион.tпьное

образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик,
определенных для соответствующих должностеи педагогических

работников.
fuя оказания методической помощи педагогическим работникам,

повышения их профессионального мастерства и творческого роста может
быть создан методический совет.

Y. Порядок финансирования.

Основной источник финансирования смены лагеря- средства из бюджетов
рztзного уровня.

,Щругими источниками финансирования смены лагеря могут быть:
внебюджетные средства;
добровольные пожертвования физических и юридических лиц;
иные источники, не запрещенные законодательством РФ.

Начальник лагеря контролирует правилъность и целесообр€вность
расходования выделяемых денежных средств на содержание смены лагеря и
после ее окончания подводит итоги финансовой деятельности смены лагеря.



Принято на заседании
педагогического совета 30.08.20 1 1 г.


